
SWISS EXCELLENCE FORUM

Das Kompetenzzentrum für 
zukunftsorientierte Unternehmensführung



ÜBER UNS

Unsere Vision für zukunftsorientierte Unternehmensführung: 
Vernetzt denken – ganzheitlich führen – verantwortungsvoll handeln 

Das SWISS EXCELLENCE FORUM ist das Kompetenzzentrum für 
 ganzheitliche, zukunftsorientierte Unternehmensführung. Wir  
befähigen, beraten und vernetzen Organisationen und führen sie  
zum unternehmerischen Erfolg. 

Zahlreiche Organisationen nutzen unsere Expertise und unser  
Netzwerk zur nachhaltigen Verbesserung ihrer Wettbewerbsstärke  
und Entwicklung der Zukunftsfähigkeit.



IHR NUTZEN

Die Mitgliedschaft eröffnet Ihnen und Ihren Führungskräften  
den Zugang zum gesamten Wissenspool und zum Netzwerk des  
SWISS EXCELLENCE FORUM.

Praxisnah – zukunftsorientiert – wirkungsvoll

Das Leistungsangebot des SWISS EXCELLENCE FORUM unterstützt  
Führungskräfte und Organisationen: 

• durch einen ganzheitlichen, vernetzten Ansatz

• mit einem hohen Praxisbezug

• für messbar höhere Wirkung in den Ergebnissen

IHRE VORTEILE

Nutzen Sie die Vorteile einer Mitgliedschaft. Sie profitieren von:

• Vergünstigungen auf dem gesamten Seminarangebot und 
 ausgewählter Fachliteratur

• Kostenlose Teilnahme an Excellence-Talks und vergünstigte Teilnahme 
am Future Leadership Forum

• Möglichkeit für Good und Best Practice und Zugang zu unserem 
 Experten-Pool 

• Excellence-Toolbox mit praxiserprobten Führungsinstrumenten und 
kostenlose Online Fitness-Checks

• Sichtbarkeit und Commitment mit dem Label  
«Mitglied SWISS EXCELLENCE FORUM»

Die Mitgliedschaft im SWISS EXCELLENCE FORUM ist ein Bekenntnis 
zu einer ganzheitlichen, zukunftsorientierten Unternehmensführung 
und zu einem starken Wirtschaftsstandort Schweiz.



Werden Sie Mitglied

Wir erklären hiermit den Beitritt zum SWISS EXCELLENCE FORUM.

Kategorie Jahresbeitrag

 Organisationen bis 10 Mitarbeitende CHF 350.–

 Organisationen mit 11 – 25 Mitarbeitenden CHF 500.–

 Organisationen mit 26 – 50 Mitarbeitenden CHF 700.–

 Organisationen mit 51 – 100 Mitarbeitenden CHF 1’100.–

 Organisationen mit 101 – 250 Mitarbeitenden CHF 1’300.–

 Organisationen mit 251 – 1000 Mitarbeitenden CHF 1’500.–

 Organisationen mit 1’001 – 2’000 Mitarbeitenden CHF 2’500.–

 Organisationen ab 2’000 Mitarbeitende 
 und Konzernmitgliedschaften Preis auf Anfrage

 Berater:in und Beratungsunternehmen CHF 1’000.– bis 2’500.–

 Vereine und Verbände Preis auf Anfrage

 Einzelpersonen CHF 250.–

 Student:innen (mit Studentenausweis, CHF 60.– 
 ausgenommen NDS, MAS, DAS, CAS, MBA)

 Startups (der Startup-Status gilt während den CHF 200.– 
 ersten 3 Jahren nach Firmengründung)

Bitte senden Sie mir Informationen/Unterlagen zu folgenden Angeboten:

Business Development

 Strategieentwicklung/-begleitung

 Next Level Accelerator Programm

 Business Excellence Implementierung

 Führungsseminare

 Unternehmens-Analysen

 Führungs- und EFQM-Assessments

  Mitarbeiterbefragungen/ 
 Stimmungsbarometer

 Teamentwicklung

Digitale Transformation

  Workshops für Unternehmer:innen, 
Führungskräfte und Projektleitende

  Entwicklung digitaler 
 Geschäftsmodelle und Strategien

Business Coaching

 Coaching/Sparring für Executives

  Führungscoaching für das  mittlere 
Management und angehende 
 Führungskräfte

Organisation  

Kontaktperson  

Email  

Telefon  

Datum/Unterschrift  




