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Excellence als Philosophie 

Excellence ist das Bestreben, sich und sein
Umfeld systematisch weiterzuentwickeln,
seine Pläne zu verwirklichen und herausragen-
de Ergebnisse zu erzielen. 

Voraussetzungen sind der feste Wille, Grosses
zu erreichen, die Beharrlichkeit, den Weg zu
gehen sowie der verantwortungsvolle Umgang
mit Partnern und Ressourcen.

For leaders only

Das Swiss Excellence Forum spricht Persön-
lichkeiten an, die auf der Basis ihrer Werte
Vorbild sind, Verantwortung übernehmen und
einen aktiven Beitrag an die Gesellschaft als
Ganzes leisten.
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Swiss Excellence Forum

Das Swiss Excellence Forum ist ein bedeuten-
des Netzwerk für Schlüsselpersonen in Wirt-
schaft, Verwaltung und Politik in der Schweiz
mit internationaler Ausstrahlung. Es steht für
ganzheitliche und nachhaltige Unternehmens-
führung auf der Basis ethischer Werte.

Auf der einzigartigen Kombination der Themen-
schwerpunkte Business Excellence, Personal
Excellence und Business Ethics ist das Swiss
Excellence Forum ein Think Tank für ganzheit-
liche und nachhaltige Unternehmensführung
im Sinne von Excellence zum Nutzen der
Gesellschaft und des Wirtschaftsstandortes
Schweiz.

Personal
Excellence

Business
Ethics

Business
Excellence
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Business Excellence 

Business Excellence beschäftigt sich mit der
nachhaltigen Verbesserung der Wettbewerbs-
stärke von Unternehmen und Verwaltungen 
zur Erreichung herausragender Ergebnisse. 
Auf der Basis des EFQM-Modells unterstützt
das Swiss Excellence Forum Führungskräfte
und Organisationen auf ihrem Weg zu
Excellence.

Das Angebot umfasst

– Seminare, Workshops und Tagungen
– Excellence-Implementierung 

(Vorgehen und Methoden)
–  Excellence-Toolbox 

(Führungsinstrumente)
–  Mitarbeiter- und Kundenbefragungen
–  Assessments und Analysen
– Benchmarking-Projekte 
– EFQM-Anerkennungsprogramm 

(Stufen der Excellence)



Inhaltlich orientiert sich das Swiss Excellence
Forum an ganzheitlichen Managementmodel-
len wie beispielsweise dem Excellence-Modell
der EFQM.

Die Grundkonzepte der EFQM

Verantwortung für eine nach-
haltige Zukunft übernehmen

Partnerschaften 
aufbauen

Innovation und 
Kreativität fördern

Durch Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter erfolgreich sein

Ausgewogene Ergebnisse 
erzielen

Mit Prozessen managen

Nutzen für Kunden 
schaffen

Mit Vision, Inspiration 
und Integrität führen
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Personal Excellence 

Im Fokus von Personal Excellence steht die
Symbiose zwischen Körper, Geist und Seele 
zur Entwicklung erfolgreicher Lebensstrategien
und zur individuellen Nutzung des gesamten
persönlichen Potenzials. Ein erfülltes und
inspiriertes Leben bedingt einen gesunden
Geist und Körper.

Wer bewusst und sorgsam mit seinen
Ressourcen umgeht, die wichtigen Ziele im
Auge behält und bereit ist zu lernen, gestaltet
sein Leben erfolgreicher. Leben ist nicht
Stillstand, sondern ständige Entwicklung. 

Das Swiss Excellence Forum stellt in diesen
Themenbereichen einzigartige Konzepte  zur
Verfügung, die sich an Führungskräfte und
Mitarbeitende richten.



Unsere Philosophie von Personal Excellence
basiert auf 7 Themenschwerpunkten

Das Angebot umfasst

–  Seminare, Workshops und Tagungen
–  Individuelle Beratung und Begleitung
–  Coaching von Gruppen und Einzelpersonen
–  Literatur
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Business Ethics  

Soll eine Volkswirtschaft für alle Beteiligten
nachhaltig soziale Sicherheit und Wohlstand
gewährleisten, muss sie sich bestimmten
Spielregeln unterwerfen. Diese werden durch
die gesetzlichen Rahmenbedingungen eines
Staates sowie durch normative Regeln von
Institutionen in Politik, Wirtschaft und
Verwaltung vorgegeben. 

Business Ethics bildet das Fundament für ver-
antwortungsvolles Handeln und sensibilisiert
für die eigenen Entscheidungen und deren
Auswirkungen im unternehmerischen und 
persönlichen Umfeld.

Das Swiss Excellence Forum steht für ganz-
heitliche und nachhaltige Unternehmens-
führung auf der Basis ethischer Werte.

Das Angebot umfasst

–  Seminare, Workshops und Tagungen
–  Verleihung des Swiss Ethic Awards 
–  Individuelle Beratung und Begleitung
–  Literatur
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Das Swiss Excellence Forum verleiht alle zwei
Jahre den Swiss Ethics Award. Ausgezeichnet
werden Projekte, die in der Wirtschaft neue
ethische Massstäbe setzen und als Vorbild
dienen, wie sich ökonomische und ethische
Kriterien komplementär ergänzen lassen.

Die Jury setzt sich aus Ethikern sowie
Vertretern aus der Wirtschaft, Wissenschaft,
Theologie und Politik zusammen.

Stephan Baer
Präsident & Delegierter des
Verwaltungsrates BAER AG 

Dr. Klaus Peter Rippe
Geschäftsleiter 
Ethik im Diskurs

Prof. Dr. Peter Schaber
Leiter Ethik-Zentrum
Universität Zürich

Paola Ghillani
Geschäftsleiterin 
Paola Ghillani & Friends Ltd. 

Prof. Dr. Hans Ruh
Wirtschafts- und
Sozialethiker

Dr. Ch. Weber-Berg
Leiter Center for Corporate
Social Responsibility,
Hochschule für Wirtschaft
Zürich



Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft im Swiss Excellence Forum
ist ein Bekenntnis zu ganzheitlicher und nach-
haltiger Unternehmensführung auf der Basis
ethischer Werte. Mitglieder profitieren als
Einzelperson, Unternehmen, Verwaltung oder
Ausbildungsinstitut von zahlreichen Vergüns-
tigungen und haben Zugang zum gesamten
Wissenspool.

Im Vordergrund stehen

– der Erfahrungsaustausch im Netzwerk 
– Veranstaltungen zu aktuellen Themen 
– der Zugang zu aktuellen Erkenntnissen, 

erprobten Methoden und Instrumenten
– Ermässigungen auf dem gesamten 

Leistungspaket
– kostenlose Hotline und neutrale Beratung 
– Bezugsvergünstigungen auf Fachliteratur

Die Mitgliederliste sowie weitere Infos zur Mitgliedschaft finden 
Sie auf unserer Website: www.swiss-excellence-forum.ch
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Vorstand

Der Vorstand setzt sich aus Vertretern aus
Wirtschaft und Bildung zusammen und stellt
dadurch die Vernetzung von Theorie und 
Praxis sicher.

Dr. iur. Thomas Troger
Präsident 
Swiss Excellence Forum

Direktor Schweizer
Paraplegiker-Vereinigung,
Nottwil

Rainer Deutschmann
Vize-Präsident
Swiss Excellence Forum

Direktor Supply Chain und 
Mitglied der GL, Manor AG

Jack Eigenheer
Senior Consultant 
Business Excellence 
ibW Höhere Fachschule 
Südostschweiz, Chur

Werner von Allmen
Geschäftsleiter 
Swiss Excellence Forum

Philipp M. Berner
CEO RUAG Aviation, Emmen

Hans Kaufmann
Nationalrat
Kaufmann Research,
Wettswil



Partner

Ein tragfähiges Netzwerk von Partnern unter-
stützt uns dabei, das Angebot gezielt auf die
Bedürfnisse unserer Mitglieder aus Wirtschaft
und Verwaltung auszurichten und laufend 
weiterzuentwickeln.

Netzwerk

Das Swiss Excellence Forum ist das Netzwerk
für Leader. Branchenübergreifend begleiten 
wir Unternehmen und Führungskräfte seit über
10 Jahren auf ihrem Weg zu Excellence.
Organisationen unterschiedlichster Grösse und
Herkunft sind bei uns unter einer gemeinsamen
Vision der Excellence zusammengeschlossen.

Wir vernetzen Führungskräfte, entwickeln inno-
vative und nachhaltige Lösungen und bilden aus.

Gerne informieren wir Sie über unser Leistungsangebot und 
den Nutzen einer Mitgliedschaft. Kontaktieren Sie uns unter 
www.swiss-excellence-forum.ch oder Telefon 041 417 10 16.
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